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Zwischen Gorgeln und
Scheuldlingen

ein Unterrichtsprojekt in einer 2. Klasse
Inklusion
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Klasse aufraumen

« 33 Kinder
« 13 Madchen und 26 Jungen

* 6 Kinder mit sonderpadagogischen
Forderbedarf

3 Kinder kamen vor 1 einem Jahr ohne
Deutschkenntnisse

* In 2 Familien unterstutzt das Jugendamt

(Terfloth/Cesak 2018)
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Klasse aufraumen

Lesekompetenz

« Erkennen einzelner Grapheme oder bekannter
Worter Uber das eigenstandige Erlesen kurzer Texte
bis hin zum kompetenten Umgang mit komplexen
Sachtexten und ganzen Bichern

Lesesozialisation im hauslichen Umfeld

 manche Kinder geben an, kein Buch zu besitzen - in
anderen Familien ist das Lesen ein ganz
selbstverstandlicher Teil der Freizeitgestaltung oder
Informationsgewinnung

(Terfloth/Cesak 2018)
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Das Leseprojekt

Péadagogische Hochschule

HEIDELBERG
University of Education

1. Projekttag

Woche 1

Woche 2

2. Projekttag

Einfiihrung eines
Bewegungsrituals fir den
Beginn und Abschluss

Weiterfiihrung der Lesekiste
Gestaltung eines Klassengorgels in
Kunst

o Stockfechten der Gorgel | o
im Sportunterricht
o Zuordnungsaufgabenfir | o

Vorlesen in verteilten
Rollen

Antizipieren des

jeder Projekteinheit Weiterfihrung der Lerntheke einzelne Schiiler (Wer ist Ausgangs der
Vorlesen des 1. Kapitels ,Was sind Gorgel” - Sicherung in wer) Geschickte
mit verteilten Rollen Form der Erstellung des roten o Weiterarbeit an den o Erarbeitung des
(Lehrpersonen) und Buches mit den Steckbriefen der Lesekisten Lageplans zum groRen
Visualisierungen eigenen Gorgel und ScheuRlinge ¢ Inszenierung im Museum Kampf
Beginn der Gestaltung an Arbeit an der inneren Logik der [Ausstellung der * gemeinsame
der individuellen Handlungsstruktur der Geschichte ScheuRlinge Inszenierung des
Lesekiste, die tiber das mit der Methode des , roten o Vorlesen des Kampfes
gesamte Projekt als Fadens” Streitgespraches zwischen | o  Literarisches Gesprach
Dokumentation dient Fiir einzelne Kinder erganzende Melle und seinem Vater tiber den Abschluss des
Einfihrung der Lerntheke Arbeit am Bilderbuch ,Die Welt mit verteilten Rollen Buches
,Was sind Gorgel?” der Gorgel” (Lehrpersonen und o Prédsentation der
Leistungsheterogene und Schiller*innen) Lesekisten
leistungshomogene Leserunde mit
unterschiedlichen Lesetexten PR L AAA A
L TETTTOUT/CESdR AUJ.G) o
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Inklusionsorientiertes Lernen

Anerkennung von Unterschieden ohne
Kategorisierung und Aussonderung —
Bildungsgerechtigkeit

e das Individuum fordern
» die Gruppe nutzen
e _die Nerven schonen”
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Inklusive Didaktik

Der/die Einzelne

« Bildungsinhalt als subjektiv sinnvoll erkennen
« an Vorwissen anknupfen

« eigenes Lernen reflektieren

Die heterogene Lerngruppe

 in Interaktion mit anderen Erkenntnisse erarbeiten
* in der Lerngruppe sich als selbstwirksam erfahren
« Anregungen durch andere/ Modelllernen




Ubersicht von Unterrichtsformen

(Paradies/Linser)

~ Grundformen des Unterrichts

| "I Individualisierter | | Kooperativer| | Gemeinsamer
! o 2
I

Unterricht Unterricht - | Unterricht

(aus: Terfloth, Bauersfeld 2015)




Freiarbeit

Werkstattarbeit

Stationenarbeit

Planarbeit

Hausarbeit

Computerarbeit

AuBerschulische Arbeit

Lehr- und Lernfahrten

Projektarbeit

Theaterarbeit

Zukunftswerkstatt

Feste und Feiern

Klassenfahrten

Klassenunterricht

Kursarbeit

Prasentation

Lehrgang

IT-Arbeit
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(aus: Terfloth, Bauersfeld 2015, 159)
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Beziehungen zwischen
den Schuler*innen

Individualisierter
Unterricht

|
keine

Interdependenz
eigene Ziele
,hur gleicher
Lernraum

Gefahr der
Vereinzelung

Kooperativer
Unterricht

[

gemeinsames
thematisches
Lernen

soziales Lernen
Vorbereitung
auf eine
pluralistische
Gesellschaft

Kompetitive
Unterricht

!

Konkurrenz

Borsch 2015, 16-19
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Das Leseprojekt

Péadagogische Hochschule

HEIDELBERG

University of Education

1. Projekttag

Woche 1

Woche 2

2. Projekttag

Einfiihrung eines
Bewegungsrituals fiir den
Beginn und Abschluss
jeder Projekteinheit
Vorlesen des 1. Kapitels
mit verteilten Rollen
(Lehrpersonen) und
Visualisierungen

Beginn der Gestaltung an
der individuellen
Lesekiste, die Uber das
gesamte Projekt als
Dokumentation dient
Einfihrung der Lerntheke
»,Was sind Gorgel?“

Weiterflihrung der Lesekiste
Gestaltung eines Klassengorgels in
Kunst
Weiterflihrung der Lerntheke
»Was sind Gorgel“ — Sicherung in
Form der Erstellung des roten
Buches mit den Steckbriefen der
eigenen Gorgel und Scheullinge
der inneren Logi
Handlungsstruktur der Geschichte
mit der Methode des ,roten
Fadens”

Arbeit am Bilderbuch ,Die Welt
der Gorgel”

Leistungsheterogene und
leistungshomogene Leserunde mit
unterschiedlichen Lesetexten

Stockfechten der Gorgel
im Sportunterricht
Zuordnungsaufgaben fiir
einzelne Schiiler (Wer ist
wer)

Weiterarbeit an den
Lesekisten

Inszenierung im Museum
/Ausstellung der
ScheuRBlinge

Vorlesen des
Streitgespraches zwischen
Melle und seinem Vater
mit verteilten Rollen
(Lehrpersonen und
Schiiler*innen)

Vorlesen in verteilten
Rollen

Antizipieren des
Ausgangs der
Geschickte
Erarbeitung des
Lageplans zum grofRRen
Kampf

gemeinsame
Inszenierung des
Kampfes

Literarisches Gesprach
Uber den Abschluss des
Buches

Prasentation der
Lesekisten

Kooperative Lernsituationen

(Terfloth/Cesak 2018)
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@;\Z’/ Kooperatives Lernen
AN
e ...istein komplexer Entwicklungsprozess, der in

vielen kleinen Schritten Uber einen langen Zeitraum

geschieht — &hnlich, wie das Erlernen einer neuen
Sportart.

e ... verandert sich mit den Kompetenzen der
Schuler*innen

— zu Beginn stark vorstrukturiert
— Je mehr soziale Kompetenz desto offener

 Think big — start small — keep going!
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Vorschlag 1
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Die Kinder gemeinsam uberlegen, welchen Plan der Protagonist flr den
Kampf gegen die Scheul3linge schmiedet. Die literarische Vorlage lasst
Llcken.

Die Kinder werden in 5 leistungsheterogene Gruppen eingeteilt:

« Jjede Gruppe beschaftigt sich mit einem Geschaft, in dem Melle
einkauft.

« folgende Fragen sollen beantwortet werden:
— Was kauft Melle?
— Was hat er mit den Gegenstanden vor?

» zuerst sollen die Kinder frei assoziieren

» die leistungsstarken Kinder sollen dann den Text vorlesen

« dann sollte in der Runde uberlegt werden, was Melle damit tun will
» die Antworten sollen auf einem Plakat festgehalten werden

(Terfloth/Cesak 2018)
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Ergebnis 1

die leistungsstarken Schuler*sinnen dominieren
nicht alle Kinder kommen zu Wort

die Schuler sollen abstrakte Vorstellungen
entwickeln — dieser Zugang entspricht nicht allen
Kindern

einzelne schreiben das Plakat, das andere gar
nicht lesen konnen

(Terfloth/Cesak 2018)
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Gruppenarbeit = kooperatives Lernen?

,Gruppenarbeit bezeichnet lediglich die
Tatsache, dass [Schulerinnen und]
Schiuler zu einer bestimmten Zeit etwas
zusammen erledigen, sie konnen dabel
kooperieren, mussen es aber nicht”

(Woolfolk 2008, 508)




Joc R
Péadagogische Hochschule
HEIDELBERG
% N University of Education
S

Vorschlag 2
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Die Gruppe beschaftigt sich mit dem Hafen.

« Alex und Lilith schreiben einzeln auf, was sich vermuten, was Melle
am Hafen macht

« Till und Anni bekommen den Lesetext in vereinfachter Form und
erlesen diesen jewells selbststandig

- Theda geht zum Hafen (gestaltete Umgebung), um mit den im Buch
benannten Gegenstanden zu hantieren und um handlungsbezogene
Optionen zu entwickeln, was Melle machen will

Die Gruppe kommt zusammen:

— Theda zeigt, was man mit den Sachen machen kann - sie wird dabei
fotografiert

— Alex und Lilith ergdnzen, was sie sich ausgedacht haben
— Till und Anni erzahlen, was im Text steht
— zum Abschluss lesen Alex und Lilith den Originaltext nochmal vor

— alle gestalten zusammen das Plakat mit (Hand)Schrift, Wortkarten und
den Fotos von Theda

Inr seid fertig, wenn jeder aus der Gruppe Euer(J]:_(regﬁPo |ﬁlgleasuéﬁr56<f§51



Pédagogische Hochschule

HEIDELBERG

University of Education

1. Denken

In dieser Phase arbeiten
alle SchiilerInnen alleine.

2. Austauschen

Jetzt findet der Vergleich
von Ergebnissen, die Diskussion
abweichender Resultate etc.
in Partnerarbeit oder

in der Kleingruppe statt.

3. Vorstellen

Die Gruppenergebnisse werden
in der Klasse vorgestellt, 7| I ;
diskutiert, korrigiert usw.
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Kooperatives Lernen
Basiselemente

* positive Abhangigkeit (unterschiedliche
Aufgabenteile erganzen sich und ermoglichen
Ko-Konstruktionen)

* Individuelle Verantwortung
e sozlales Lernen
« Face-to-face-Interaktion

* Gruppenstrategien (auch Reflexion des
Prozesses)

(vgl. Green/Green 2005; Johnson/Johnson/Holubec 2005; Konrad/Traub 2010)
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< %- Kooperatives Lernen

»Im Dialog unter Ungleichen konnen
unterschiedliche Positionen erkannt und
Eigenes im Vergleich mit Fremdem
erweltert, differenziert, revidiert oder
behauptet werden.”

(Ruf/Gallin 2005)
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 \Was wissen wir uber unsere
Mitschuler*innen?

» Bestatigung als Gruppe und als
einzelner

» Schwierigkeitsgrad der Aufgaben erst
dann langsam steigern, wenn die
Schiuler/innen Vertrauen in ihre
gemeinsamen Fahigkeiten als Gruppe
haben.

(Terfloth/Cesak 2018)



Péadagogische Hochschule

JOCHEM MYJER HEIDELBERG

Soziale Kompetenzen
VA anbahnen und einliben

« Sozialziel (der Woche) festlegen

* |Im Unterricht thematisieren: Warum ist die soziale Fertigkeit
wichtig?

* Indikatoren bestimmen: Woran erkennen die Schiler, dass die
soziale Fahigkeit gelungen umgesetzt ist?

« Demonstrieren: Konkret vormachen, wie kooperatives Arbeiten
unter Berticksichtigung des jeweiligen Sozialziels aussehen
kann.

 Eintben

« Reflexion: Wie gut konnten wir in unserer Gruppe das
Sozialziel realisieren?

(Terfloth/Cesak 2018)
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Konkrete Vorbereitung

gemeinsame Erarbeitung einer Liste von Verhaltensweisen,
die flr die Zusammenarbeit in Gruppen hilfreich sind, z.B.:

an einer Aufgabe dran bleiben,
|deen beisteuern,

anderen helfen,

alle ermutigen,

sorgfaltig zuhoren,

andere respektvoll behandeln,
Angemessen widersprechen usw.

Liste Im Klassenzimmer sichtbar machen und immer wieder
erinnern!

(Terfloth/Cesak 2018)
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< < ein strukturierter Prozess

Kooperatives Lernen als Kdnigsweg des inklusiven Unterricht (Wocken 2011)

Aber wie gelingt das?
« gemeinsame ,Sprache“/Kommunikation

» soziale Kompetenzen (Respekt, Emphatie, soziale Anerkennung, etc.) und
Beziehungsarbeit

» kleine Gruppen mit Kontinuitat

» Hilfen bei der Strukturierung des Prozesses durch die Lehrperson
(Aufgabenstellung, Material, Prozessreflexion) (vgl. Weidner 2004)

— Verschiedene Lernzugange
* symmetrische vs. komplementare Peer-Interaktion

» reflektierte und transparente Assistenz bei Unterstitzungsbedarf einzelner
Schiler*innen

« Kooperation der Lehrpersonen als Model
« Lernstrategien sowie Methodenkenntnisse der Schuler*innen

) lenklarheit I bei elle
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Kooperatives Lernen
Formen und Methoden

1. formales, langerfristiges Kooperatives
Lernen

2. informelles, kurzfristiges Kooperatives
Lernen (beispielsweise im Anschluss an
eine Prasentation)

3. Kooperative Stammgruppen

neterogen zusammengesetzten Gruppen
nestehen aus festen Mitgliedern, die
gemeinsam Uber einen langeren Zeitraum

ernen (Monate, Halbjahre).
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Kooperatives Lernen
Ruckmeldung

« produktbezogene Kriterien: z. B. sachliche Richtigkeit,
Vollstandigkeit, Informationswert, aul3ere Gestaltung,

« prozessbezogene Kriterien: z. B. Qualitat der Planung im
Team, Effizienz des Vorgehens, Sorg-falt, Fahigkeit zur
Selbstkorrektur, Leistungen des Einzelnen in der Gruppe

« prasentationsbezogene Kriterien: z. B. Vortragsweise,
Nutzung von den Vortrag unterstitzenden Medien und
iInhaltliche Qualitat der Ausfthrungen.

Gruppenpunkte und Zulagen
. Individuelle Zulagen, Qualifikationszulagen, Gruppenzulage
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“ ’éé. Kriterien zur Gruppenbildung

Neigungen und Interessen

« das Thema ist bei der Entscheidung zur Gruppenbildung nicht
unwesentlich

* Dbei Basisthemen, die alle beherrschen missen, ist es leichter
heterogene Gruppen zu bilden, als bei Wahlthemen, die von den
Interessen der Schulerinnen und Schiler abhangen (vgl. Ebbens
und Ettekoven 2011, 33).

Leistungsaspekt (homogen als auch heterogen)

« optimale Besetzung eines 4er Teams: eine leistungsstarke Person,
zwel mittelstarke Lernende und ein/e leistungsschwachere/r Schler
oder Schilerin
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« == Kriterien zur Gruppenbildun
= = erie PP 9

Kontinuitat
« Sicherheit im Umgang miteinander
« langfristig alle mal zusammen eingeteilt

Gruppengrol3e
* je kleiner die Gruppe, desto intensiver ist die Zusammenarbeit
« erst mit Tandems beginnen

* Dbel zunehmender Gruppengrofie sollten bereits auch mehr
Kompetenzen bei den Schilerinnen und Schilern zur
Zusammenarbeit gegeben sein (vgl. Weidner 2008, 129).

« zentral fUr das soziale Lernen in kooperativen Lerngruppen ist das
gemeinsame Aufstellen sowie Reflektieren von Gruppenregein.
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j\g% Kooperatives Lernen
>« " Funktionen und Wirksamkeit

« kooperative Lernprozesse steigern den Lernerfolge und fordern
soziale Kompetenzen fordern (vgl. Slavin 1995, 2009, Hanze
2008, 24 1)

» Der Vergleich von kooperativen und konkurrenzorientierten
Ansatzen zeigt (vgl. Johnson/Johnson 2008, 17)

— eine erhohte Leistungsbereitschaft und Transferleistung
des Gelernten in kooperativen Lernumgebungen

— und eine positivere Einstellung zum Lernen hohe intrinsische
Motivation

— Positivere Beziehungen der Lernenden untereinander und
mehr Selbstwertgeftuhl und Selbstwirksamkeit Einzelner in

I . .
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,<Kooperatives Lernen ist komplexer als
konkurrierendes und individuelles Lernen,
well die Schulerinnen und Schuler sich
gleichzeitig mit aufgabenbezogener Arbeit
(auf den Unterrichtsstoff bezogenes
Lernen) und personenbezogener Arbelt
(als Gruppe effektiv wirken) beschaftigen
mussen” (Green 2004, 2).
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Kooperation
am Gemeinsamen Gegenstand

Zentraler Bestandteil der Entwicklungslogischen
Didaktik nach Feuser ist die Kooperation im
Sinne eines gemeinsamen Erkennens.

Das Erkennen des einzelnen Lernenden in der
Kooperation mit anderen geht Uber das
Erkennen des Individuums hinaus.

Der gemeinsame Prozess steht im Mittelpunkt.

(vgl. Feuser 2013, 286)
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Kooperation
am Gemeinsamen Gegenstand

.das Tun des einen das des anderen beeinflusst und mit bedingt,

wodurch jedes/r Kind/Schiiler fiir jedes/n andere/n Bedeutung gewinnen
kann und sich alle Kinder/Schiiler subjektiv als kompetent und wichtig fiir
die Gemeinschaft erfahren konnen™ (Feuser 2001, 28).




cccccccccccccccccccccc

HEIDELBERG
University of Education

Kooperation
am Gemeinsamen Gegenstand

* Gleicher Kerngehalt — ermdglicht Austausch

* Individualisierung durch innere
Differenzierung- ermaoglicht
Kompetenzerfahrung

* Projektorientierung

(vgl. Feuser 2013)
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Wocken (1998) — Feuser - Markowetz

Koexistente
Lernsituationen " '
Subsidiare : Lernsituationen
Lernsituationen (Feuser)
»einander helfen” ~gemeinsam auf ein Ziel
ssistent . iti i
stiftendes Wechselsel_tlg aufel_na‘t‘nder
angewiesen sein
Lernen
Kommunikative Individuell-exklusive
Lernsituationen Lernsituationen
,miteinander jenseits des (Markowetz)
Unterrichts reden zeitbezogene Auszeiten oder

spezielle Forderangebote

jenseits des Klassenraums
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Reflexion Uber Lernen

Individualisiertes Lernen

prozessbezogenes individuelles
Feedback als Schllsselvariable fur
kognitive und motivationale
Entwicklung der Schiler*innen

(vgl. Helmke/Weinert 2009/ Huber 2011)

entwicklungsbezogen,
Lernbegleitung der Lehrperson

Kooperatives Lernen

-sozialer Umgang

-Zufriedenheit/ Berlicksichtigung
aller

-,Gruppenbelohnung”

barrierefrei”,

Interaktionsmanagement der
Lehrperson
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Strukturierung

direkte individuelle Férderung als Hilfestellung
zur Selbststeuerung

Individualisierung @Egl=h|ElihleP Kooperation

vom Kind aus wechselseltiges Kind-
Kind-Lernen

Selbststeuerung
aktiv, handlungsorientiert und ,,offen”




Wie werden die Grundformen hier ausbalanciert?
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(Terfloth/ Batiersfeld 201 7)

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
Klasse Aaron Klasse Aaron | Klasse | Aaron | Klasse | Aaron | Klasse | Aaro
n
8.00- Montags- Frei- Frei- Frei- Freitags-
8.30 versammlung arbeit arbeit arbeit abschluss
39-310_- Deutsch Kunst Menuk Deutsch Mathe
9.15- Englisch Kunst Mathe SL Englisc SL Deutsch
10.00 Selbst- h Selbst-
versorgu VErsorgun
ng g
Bewegungspause
10.20- | Religion | Deutsch Menuk/ TW Deutsch Mathe Musik
11.05 UK
11.05- 1 Religion | Deutsch Menuk/TW Deutsc | ILEB | Mathe SL Musik
11.50 UK h Mobilitit
Mittagessen
Bewegungspause
12.45- 1 Mathe Deutsch | Pause | Mathe | Pause | Mathe ILEB
13.30 Entspa Entspa
nnung nnung
13.30- | Mathe Sport/Schwimmen AG
14.15
114_- L B Deutsch Sport/Schwimmen AG blau = gemeinsam
J. .
= kooperativ
gelb = koexistent
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,Kooperatives Lernen
Im Inklusiven Unterricht”

14 -18 Uhr Workshop
zur Vertiefung der Inhalte aus dem Vortrag




oooooooooooooooooooooo
HEIDELBERG

Uberblick
* Einstieg 10 Min
* Welche Rolle spielt ,kooperatives
Lernen” im Unterrichtsalltag meiner 30 Min

Klasse? Punkten und Runde
« Diskurs des Unterrichtsbeispiels

Murmeln und Schreibgesprach 40 Min
» Vorstellung der Arbeitsaufgaben 10 Min
Kaffeepause 30 Min
« Placemat in Kleingruppen 45 Min
* gemeinsame Diskussion der Aufgaben 60 Min

o ! . .
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Fragen an Sie

. Wie oft setzen Sie die Methode (im Verstandnis von
Johnson und Johnson) des kooperativen Lernens im
(inklusiven) Unterricht ein?

. Wie gelingt den Kindern in ihrer Klasse die
Umsetzung kooperativer Lernsituationen?

Konnen alle Kinder sinnvoll an kooperierenden
Lernsituationen beteiligt werden?

. Was gelingt Innen bei der Umsetzung besonders
gut?

. Was finden Sie fur sich bel der Umsetzung
besonders schwierig?

Bitte punkten Sie und notieren Sie Aspekte auf die

Plakate.



I B Vorschlag 2
%ﬁ\
Die Gruppe beschaftigt sich mit dem Hafen.
« Alex und Lilith schreiben einzeln auf, was sich vermuten, was Melle
am Hafen macht

« Till und Anni bekommen den Lesetext in vereinfachter Form und
erlesen diesen jewells selbststandig

- Theda geht zum Hafen (gestaltete Umgebung), um mit den im Buch
benannten Gegenstanden zu hantieren und um handlungsbezogene
Optionen zu entwickeln, was Melle machen will

Die Gruppe kommt zusammen:

— Theda zeigt, was man mit den Sachen machen kann - sie wird dabei
fotografiert

— Alex und Lilith ergdnzen, was sie sich ausgedacht haben
— Till und Anni erzahlen, was im Text steht
— zum Abschluss lesen Alex und Lilith den Originaltext nochmal vor

— alle gestalten zusammen das Plakat mit (Hand)Schrift, Wortkarten und
den Fotos von Theda

Inr seid fertig, wenn jeder aus der Gruppe Euer Ergebnis erlautern kann.
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Diskurs Beispiel

Murmelrunde (Ausdruck des Beispiels)

* Wie schatzen Sie die Praktikabilitat des Beispiels
ein?

Schreibgesprache

« Was wird den Schuler*innen alles vorgegeben?
— Schwarze Stifte

* Wie konnte die Vorstrukturierung bei mehr
Kompetenzen zum ,kooperativen Lernen” geoffnet
werden?

CHif

Dlaiin 1+
— DIAUtT OLlIIlC
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Placemat-Methode

Einzelarbeit

(5-10 Min)

Gruppenphase G“]fglréen-
(35-40)

Plenum

Zentrale Fragen:
Was wissen Sie uber?
Welche Ideen haben Sie zu?
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I Arbeltsaufgaben
Bitte bilden Sie funf 4er Gruppen!

1.Begrundung der Bildung leistungsheterogener
Gruppen

2.die Ungerechtigkeit der unterschiedlichen
Teilaufgaben

3.die Rolle der Lernbegleitung (Klassenlehrer*in/
Schulbegleiter*in)

4.Formen handlungsorientierter Reflexion des
gemeinsamen Arbeitens

5.,kontinuierliche” Integration von kooperativen

| : N den U |
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Arbeitsaufgabe 1

Begriundung der Bildung leistungsheterogener
Gruppen durch die Lehrperson

« Schuler*innen mochten gerne mit Freunden
zusammen arbeiten

* manche Schuler*innen suchen auch gerne
Trittbretter

* mit der Bildung nach Leistungsheterognitat
verhindern sie thematische und soziale
Nelgungsgruppen

Wie konnen Sie dennoch den Schulerlnnen

den Vortell deutlich machen?
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Arbeitsaufgabe 2

die Ungerechtigkeit der unterschiedlichen
Tellaufgaben

Schuler*innen fuhlen sich manchmal ungerecht
behandelt, wenn die Aufgaben der anderen leichter
oder schwerer bzw. attraktiver sind

Wie verdeutlichen Sie den Bedarf an
Differenzierung im Rahmen der Gruppenarbeit?
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Arbeitsaufgabe 3

die Rolle der Lernbegleitung (Klassenlehrer*in/
Schulbegleiter*in)

Manche Schiler*innen bendétigen Assistenz auch
wahrend der kooperativen Lernphase

Wie sollten sich diese Personen verhalten?
Was ist deren Aufgabe in der Gruppe?
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Arbeitsaufgabe 4

Formen handlungsorientierter Reflexion
des gemeinsamen Arbeitens

Oft sind Reflexionsgesprache sehr
sprachlastig und abstrakt.

Welche anderen Formen sind moglich, an
denen auch Theda gewinnbringend betelligt
werden kann?
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Arbeitsaufgabe 5

,kontinuierliche“ Integration von kooperativen
Lernformen in den Unterricht

Wie konnen Sie In ihrem Klassenalltag verlassliche
kooperative Phasen einbinden?

Wen mussen Sie wie ins Boot holen?

Mit welchen Herausforderungen werden sie wohl
ZU tun haben?

Wie fangen Sie an?
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I Arbeltsaufgaben
Bitte bilden Sie funf 4er Gruppen!

1.Begrundung der Bildung leistungsheterogener
Gruppen

2.die Ungerechtigkeit der unterschiedlichen
Teilaufgaben

3.die Rolle der Lernbegleitung (Klassenlehrer*in/
Schulbegleiter*in)

4.Formen handlungsorientierter Reflexion des
gemeinsamen Arbeitens

5.,kontinuierliche” Integration von kooperativen

| : N den U |



Pédagogische Hochschule

nnnnnnnnnnnnnnnnnn

Reflexionsfragen
zU lhrer Kooperation

FUr jeden allein Fur die Gruppe
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Was wird den Schiler*innen alles
vorgegeben? (schwarze Stifte)

Wie konnte die Vorstrukturierung
bel mehr Kompetenzen zum
,kooperativen Lernen” geoffnet
werden? (blaue Stifte)
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Wie oft setzen Sie die Methode (|m
Verstandnis von Johnson und
Johnson) des kooperativen
Lernens im (Inklusiven) Unterricht
ein?

* ganz selten
e eilnmal Im Monat
 einmal in der Woche

* mehrmals in der Woche
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Wie gelingt den Kindern in lhrer
Klasse die Umsetzung
kKooperativer Lernsituationen?

sehr gut
gut
teilstells
weniger gut
gar nicht




oooooooooooooooooooooo

nnnnnnnnnnnnnnnnn

Konnen alle Kinder sinnvoll an
kooperierenden Lernsituationen
beteiligt werden?

Ja

uberwiegend

Eher nicht

Nein
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Was gelingt Ihnen bel der
Umsetzung besonders gut?
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Was finden Sie fur sich bel der
Umsetzung besonders
schwierig?




