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Neue Lernkulturen in der Lehrerbildung
»Achtsame Erfahrungen und biografische Reflexionen in kollegialen Netzwerken*

Sommerakademie 2010 —Ausschreibungen

Kreativangebote | Angebot

MUSIK »Warm-ups“ — schwungvolle Eré6ffnungen von Unterrichtsstunden und Seminarsitzungen
Hartmut Reyl Inhalte und Ziele des Workshops:
- Wahrnehmung des eigenen Korpers bei der Umsetzung von Rhythmen und Melodien mit Stimme, Kérperpercussion und
Bewegungstbungen

- Positive gemeinsame Erfahrungen in der Gruppe beglnstigen Teamfahigkeit (aufeinander héren, musikalisch miteinander
kommunizieren).

- ,Muntermacher” sorgen fir die Erfrischung von Kérper und Geist — Midigkeit und Abgespanntheit verschwinden, Konzentrationsfahigkeit
wird wieder hergestellt.

- SpaB und Freude am Musizieren ohne Instrumente sollen die Arbeit bestimmen.

- Koordination von Bewegungen, Sprechen, Musikhdren, Singen sorgen fir eine VerknlUpfung von rechter und linker Gehirnhalfte

- Als Ergebnis kénnen durchaus vorfiihrfahige Produkte entstehen (Abendveranstaltungen, Abschlussrunde).

KUNST GroBformatiges Malen und Zeichnen mit Figurationen

Klaus Werner In der Fachliteratur zur Entwicklung der Kinderzeichnung wird beschrieben, wie das Zeichnen und Malen bei kleinen Kindern zunéchst
ausgeht von der Motorik des ganzen Kérpers, dann Gbergeht zur Bewegung des Armes, dann des Unterarmes und schlieBlich in der Hand
mit den feinen Bewegungsmdéglichkeiten der Finger mindet. Die Erwachsenen missen sich den Weg in umgekehrter Richtung
zurlickerobern. Sie missen im Gestaltungsprozess die Schreibhaltung der Hand wieder um die Bewegungsoptionen des ganzen Kérpers




erweitern und tun sich mitunter schwer damit. In diesem Workshop steigen wir ein mit kleinen, spaBigen Stegreifszenen, die fotografisch
festgehalten werden. Die Fotos werden anschlieBend an die Wand projiziert, um dann mit ihnen spontan und groBformatig an der Wand zu
arbeiten. Es stehen Pinsel, Walzen, Kreiden und Grafit bereit. Diese kénnen zudem an einem Stab befestigt werden, um sie zu verlangern
und eine andere Malspur und einen gréBeren Radius zu erreichen. Die Teilnahme ohne den Theater-Einstieg ist auch méglich.

STIMME
Susanne lhle

~Stimme — Spiegel deiner Personlichkeit"

Zielsetzung: Wie ich meine Ausdruckskraft und mein Wohlbefinden starken kann

Kann der Atem auch in Stresssituationen frei flieBen, sind die Gelenke frei beweglich, die Muskulatur weich und entspannt und atmen Sie
lhrem Typ geméB, so kdnnen Sie beim Sprechen oder Singen Kraft schépfen. In diesem Seminar werden Techniken erlautert und praktisch
gelbt, die auch bei Stimmproblemen, Verspannungen und Fehlhaltungen helfen. Ubungen zur Starkung des stimmlichen Ausdrucks und zur
Stressbewdltigung geben der Stimme Klangfiille und Modulierungsfahigkeit, sodass sich die ganze Persénlichkeit positiv entfalten kann.

MUSIK — Trommeln
Katrin Knoche

Rhythmische Geschichten, Dialoge und Diskussionen

Neurobiologen formulieren, dass die Beziehungen zwischen Lehrerin und Schiilern fiir den Lernerfolg sehr zentral sind. Zuhéren,
Nachempfinden und Impulse geben, sind Bestandteile einer achtsamen Beziehung. Ebenso sind sie in der Musik zu finden. In dem workshop
maéchte ich mit Rhythmusinstrumenten aller Art mit Euch auf diese Weise in den Dialog treten und den SpaB einer nonverbalen Diskussion
erleben. Musikalische Kenntnisse sind keine Voraussetzung.

TANZ
Petra Maria Knell

Achtsamkeit in Tanz und Bewegung

Gerade im Tanz ist es moglich, sich dem Thema Achtsamkeit zu ndhern:

in Konzentration mit Musik und Bewegung, im Rhythmus der Schritte und des Atems, im Wahrnehmen der Partner und sich selbst, durch

die Orientierung im Raum und am eigenen Kérper entsteht eine Lernkultur des Miteinanders und aufeinander Achtens.

Soziale und personliche Kompetenzen entwickeln sich spielerisch und unabhangig des soziokulturellen Hintergrundes. Durch die Freude in

der Aktion entsteht eine hohe Motivation und ganzheitliche Férderung. Ein tragféahiges Netzwerk entsteht, in dem, unabhangig der Biografie,
Mitte erlebbar und spiirbar wird.

In Kreistéanzen, freiem Tanz und einfachen Kérperiibungen werden wir selbst erfahren, was wir in unserem Schulalltag als basale Lernkultur
weitergeben kénnen.

PLAYBACK-
Theater
Charlette Auque-
Dauber

In Resonanz gehen mit eigenen und fremden Gefiihlen

Zielsetzung: Playbacktheater (PBT) ist eine moderne Form interaktiven Stegreiftheaters, die heute von tber 500 Gruppen in mehr als 50
Landern rund um die Welt praktiziert wird. Playbacktheater 1&dt ein, in aufnehmender Présenz, eigene und fremde Geschichten und Gefiihle
wahrzunehmen und in einer Atmosphéare gegenseitiger Wertschatzung zurtick zu spiegeln, um auf diese Weise Versténdnis fir gemeinsame
Erfahrungen in einer Gemeinschaft zu férdern. Der workshop bietet eine Einfihrung in Grundhaltungen und Grundtechniken des PBT.




Vorkenntnisse (in Theater) sind nicht erforderlich. Erwartet wird Lust am kreativen Ausdruck mit Stimme, Bewegung und Rhythmus.
http://www.playbacktheater.de

Workshops

Angelika Beck

Self Care oder wie ich es mir als PAdagoge/Padagogin gut gehen lasse

Wie verhelfe ich Geist, Seele und Kérper zu einer guten Stimmung?
Welche Ziele sind mir wichtig?

Wie profitiere ich von unangenehmen Situationen?

Wie pflege und nutze ich meine Kraftquellen und Potenziale?
Woher komme ich? Wohin gehe ich?

Wie wird meine Zeit reicher?

Wie finde ich gute Lésungen?

Wie entspanne ich mich immer mehr im Unterricht?

Wo ist (m)ein guter Platz im System?

Dr. Andrea
Dlugosch

»Lernen zwischen Rolle und Person"
Anregungen der Themenzentrierten Interaktion (TZIl) nach Ruth C. Cohn

Lernprozesse sind eingebettet in ein Bedingungsgeflige von den beteiligten Personen, der entstehenden Interaktion, dem gemeinsamen
Anliegen und den Kontextbedingungen. Sie erfordern eine erhéhte Sensibilitat fir verschiedene Nahe-Distanz-Verhaltnisse, die sich z.B.

auf Grund unterschiedlicher Rollenprofile ergeben. Die Themenzentrierte Interaktion (TZI) nach Ruth C. Cohn stellt als professionelles
Handlungskonzept unterschiedliche Elemente zur Verfigung, um individuell eine Balance zwischen Nahe und Distanz, zwischen Person und
Rolle, zwischen dem Auftrag und den Kontextbedingungen herstellen zu kénnen. In diesem Workshop widmen wir uns dem Lernverstédndnis
der TZI und ihren Potenzialen der Prozessbegleitung und -steuerung. Hierflr sollen konkrete Anliegen der Teilnehmenden einbezogen
werden.

Karl Heinz
Hartmann

Thema: ,Kreativitat — eine Schlisselqualifikation in der beruflichen Bildung“
Zielsetzung: Mut machen zum ,,Querdenken®
Durch einen permanenten Wechsel zwischen ,spielerischen® und ,rationalen“ Methoden sollen Méglichkeiten aufgezeigt werden, aus dem




»aefangnis der subjektiven Erfahrungen” auszubrechen und neue Wege zur Problemlésung zu beschreiten. Dies setzt bei den Teilnehmerinne
und Teilnehmern die Bereitschaft voraus, sich mdglichst vorbehaltlos auf die wechselnden Prozesse einzulassen.

Vorgehen:

Lcentering” als Einstieg zum Thema ,Kreativitat und Denkblockaden®

Ubung zu Kreativitatstechniken fiir verschiedene Lerntypen: Verbale Methode = Kopfstandtechnik / Visuelle Methode = Blindzeichnen
Bewusstmachung und Problemstellung zu den Fragen: ,\Was ist Kreativitat?* und ,In welchen Situationen ist kreatives Denken hilfreich?*
Praktische Erprobung der Methode ,Interaktives Zeichnen* nach Musik.

~Spielregeln” fur kreative Gruppen und Klarung der Fragen: ,Warum ist kreatives Denken im Team meist effektiver?” und ,Regeln und
Kreativitat — ein Widerspruch? oder welchen Stellenwert haben Regeln im kreativen Prozess?*

Assoziationsbildung zu den Ergebnissen des ,Interaktiven Zeichnens” und Aspekte der Weiterarbeit (z.B. Reizwortmethode).

Vorstellung weiterer Kreativitatstechniken: Bisoziation, Synektik

An dieser Stelle kdnnen konkrete von den Teilnehmer/innen genannte Probleme aus der beruflichen Praxis bearbeitet und Losungsanséatzen
zugefuhrt werden. Interessant ist es, dies anhand der unterschiedlichen Kreativitdtstechniken in Teams zu erproben und abschlieBend im
Plenum einen Ergebnisvergleich durchzufiihren.

Dorte Landmann

Achtsamer Umgang mit Unsicherheiten im padagogischen Beruf — Ressourcen wahrnehmen (auf der Basis von TA
Transaktionsanalyse)

Lehrkréafte sind in inrem professionellen Alltag mit standigen Veranderungsprozessen konfrontiert. Dies stellt an sie hohe, oft belastende
Anspriiche an ihre Persoénlichkeit und ihre Professionalitéat. Sie kdnnen sich in Widerstanden, Resignation, Angsten und auch
schlimmstenfalls in “Burn-Out” &uBern.

Die Lernkultur der TA (Transaktionsanalyse) regt dazu an, diese Anspriche in gesunder Weise zu verarbeiten, statt auf alte, oft
dysfunktionale biografische ,Skriptmuster” zurlickzugreifen. Die TA bietet dazu Konzepte und Ubungen an.

Ich werde mit den Teilnehmer/innen in Ubungen zur biografischen Selbstreflexion anleiten. (Skriptanalyse) sowie das Konzept der
Ichzusténde als Reichtum und Ressource der eigenen Persénlichkeit erfahrbar machen. Als hilfreich fir die pddagogische Praxis zeigen sich:
Vertragsarbeit, Regeln der Kommunikation, Umgang mit Strokes und das Kennenlernen des Dramadreiecks. Sie werden in diesem Seminar
mit praktischen Ubungen verbunden.

Gabrielle St.Clair

Prasenz und Flow; Schllssel einer achtsamen Kultur des Lehrens

sLehren und Lernen sind wie ein Fluss und das Ufer; sie gehéren zusammen/’

Als Lehrerlnnen stehen wir taglich in der Herausforderung, unsere Ziele und Vorstellungen an die Gegebenheiten des Momentes
anzupassen, doch das ist nicht immer einfach.

Gerade in schwierigen Situationen dréangen sich ungeliebte innere Stimmen in unser Bewusstsein (z.B. das schaff ich nicht, ich bin nicht gut




genug,....) und verhindern unsere Présenz, die ungeteilte Aufmerksamkeit flir den Moment und mein Gegenliber. Doch genau diese
Aufmerksamkeit fir neue Mdéglichkeiten und Uberraschungen kann zum SchlUssel fur kreative, spontane Ideen und Handlungen werden, die
wir in unserem Lehralltag so dringend brauchen.

In diesem Workshop werden verschiedene Bewusstseins-Handwerkszeuge vorgestellt und praktisch erprobt:

-der Aha-Flow und das Prédsenzmandala; wie verankere ich mich im Augenblick?

-das Aufspiren und Aufldsen begrenzender Gedankenmuster mit einfachen Fragestrukturen.

-das Eintauchen in das flieBende Gewahrsein (Flow) Gber Bewegung, Atmung und Berihrung mit Musik.

Es wird Zeit sein fiir Theorie und Praxis, Zeit fiir Entspannung und fir kollegialen Austausch.

Stand 23.2.2010




