Unterrichtsablauf

	Einstieg
	Einstieg problemorientiert

Seit Monaten schwächeln die Umsätze in Ihrem Salon. Katastrophe! Deswegen einigen Sie sich mit Ihrem Salonteam etwas zu tun.

                                                                                  Aktionswoche ist der Plan

Was kann das sein (MindMap Inhalt)?


	
	

	Übergang zur GA
	Gruppeneinteilung

Zweige in der Gruppe füllen

Im Plenum MM ergänzen

Arbeitsauftrag klären

Infomaterial:

s. Anlage

Beraten und Verkaufen 190-198, Europa-Lehrmittel
	
	

	Durchführung
	S arbeiten in Gruppen
	
	

	Auswertungsprozedere
	Präsentation
Bewertung der GA durch die Gruppe/Einzelgruppenmitglieder

Bewertung durch den L


	
	


1. Arbeitsauftrag XE "Analyse einer Gruppenarbeit durch ein Gruppenmitglied" 
Seit Monaten schwächeln die Umsätze in Ihrem Salon. Katastrophe! Deswegen einigen Sie sich mit Ihrem Salonteam etwas zu tun.

                                                                                  Eine Aktion ist der Plan

Sie haben die Chance eine Aktion für Ihren Betrieb zu planen

Es bietet sich an, folgendermaßen vorzugehen:

Entscheiden Sie sich in der Gruppe für eine Aktion.

Markieren Sie bei den Nebenästen jeweils Ihre Wahl (Bsp. Werbung Nebenast Flyer) und begründen Sie Ihre Entscheidung auf dem gelben Blatt.
Arbeits- und Zeitplan

(Zwischenbericht – wer macht was?)
Sichten Sie das Infomaterial.
ACHTUNG:

Bei all Ihren Aktivitäten sollten Sie unbedingt den Kriterienkatalog beachten!!!

WICHTIG:

Werbung evtl. im Deutschunterricht Ende des 2. oder Anfang des 3. Ausbildungsjahres
Kosten mit Mathe

Bewertung der Gruppenarbeit

Zusatzmaterial:

2. Arbeits- und Zeitplan XE "Arbeits- und Zeitplan" 
	Arbeitsgruppe/Thema:
	


	1) Was wollen wir erreichen? Welches Produkt soll am Ende der Themenbearbeitung stehen?



	2) Was ist zu tun?
	von wem?
	bis wann?
	(?

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	

	7.

(weitere Schritte auf der Rückseite notieren)
	
	
	

	3) Was brauchen wir für unsere Arbeit?




3. Rollen bei Gruppenarbeit XE " Gruppenarbeit mit Rollenkarten" 
	Die Zeitnehmerin/
Der Zeitnehmer 

achtet darauf, dass die 

[image: image4.wmf]vereinbarte Zeit eingehalten wird.

Er / Sie erinnert, wenn die Gefahr besteht, dass die Zeit „davonläuft“.
	
	Rollen bei Gruppenarbeit

	
	
	

	[image: image5.png]


Die Wadenbeißerin/
Der Wadenbeißer

achtet darauf, dass die abgesprochenen Regeln eingehalten werde, z. B.:

· es redet immer nur eine Person 

· wir bleiben beim Thema

· sprich per „ich“, nicht per „man“
	
	Die Protokollführerin/

Der Protokollführer 

[image: image6.wmf]schreibt die Ergebnisse 

der Gruppenarbeit auf.

	

	Die Präsentierende/

Der Präsentierende 

trägt die Ergebnisse der Gruppenarbeit vor der Klasse vor.
	[image: image1.wmf]
	
	Die Gesprächsleiterin/

Der Gesprächsleiter 

ist Vorsitzende(r) der Gruppe, 

verteilt die Rollen in der Gruppe, eröffnet das Thema und leitet das Gespräch.
	[image: image2.wmf]

	

	[image: image7.wmf][image: image8.wmf]Die Gastgeberin/
Der Gastgeber

sorgt für eine gute Atmosphäre:

· lüftet den Raum

· regelt die Temperatur

· gestaltet die Sitzordnung

· ...
	
	Die Logbuchführerin/
Der Logbuchführer

schreibt Fragen und / oder 

Anmerkungen auf, die im Plenum geklärt werden müssen.

	[image: image3.wmf]


4. Regeln für Gruppenarbeit XE " Gruppenarbeitsregeln" 
Diskutieren Sie in Ihrer Arbeitsgruppe die folgenden Hinweise für die Grup​penarbeit. Alle Punkte, die Ihnen nicht gefallen, streichen Sie. Fügen Sie bei Bedarf weitere Aspekte hinzu. Entscheiden Sie nach eingehender Diskussion mehrheitlich.

· Jedes Gruppenmitglied ist für das Gruppenergebnis mit verantwortlich.

· Jeder arbeitet mit.

· Jeder ist gegenüber der Gruppe für die übernommenen Aufgaben verantwortlich.

· Wir diskutieren jeweils über den „richtigen“ Weg.

· In Diskussionen vermeiden wir es, andere zu verletzen.

· Jeder darf und soll seine Meinung frei äußern.

· Wir akzeptieren die Meinungen der anderen.

· Jeder lässt den gerade Sprechenden ausreden.

· Jeder sollte offen über seine Situation in der Gruppe sprechen.

· ………………………………………………………………………………………………..………………………..
· ………………………………………………………………………………………………..………………………..
· ………………………………………………………………………………………………..…………………….….
5. Analyse einer Gruppenarbeit durch die Gruppe XE "Analyse einer Gruppenarbeit durch die Gruppe" 
	Arbeitsgruppe/Thema:
	


	1.
	Was haben wir bisher geschafft?

	
	

	
	

	
	

	
	

	2.
	Welche Probleme sind bisher aufgetreten?

	
	

	
	

	
	

	
	

	3.
	Wie konnten die Probleme gelöst werden?

	
	

	
	

	
	

	
	

	4.
	Wie hätten die Probleme vermieden werden können?

	
	

	
	

	
	

	
	

	5.
	Was hat uns bisher besonders gefallen?

	
	

	
	

	
	

	
	

	6. 
	Welche Aufgaben stehen als nächstes an?
	7.   Wer erledigt die Aufgaben?

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Analyse einer Gruppenarbeit
durch ein Gruppenmitglied XE "Analyse einer Gruppenarbeit durch ein Gruppenmitglied" 
	Name:
	

	Arbeitsgruppe/Thema:
	


	1.
	Sind Sie mit dem Ergebnis der bisherigen Gruppenarbeit zufrieden? Begründen Sie kurz.

	
	
	

	
	
	

	2.
	Was hat Ihnen bisher besonders gefallen?
	
	Was hätte besser ablaufen können?
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3.
	Sind Sie mit Ihrer  Mitarbeit zufrieden?
	
	Konnten Sie Ihre Ideen einbringen?
	

	
	ja
	
	nein
	Begründen Sie jeweils kurz.
	ja
	
	nein
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4. 
	Wie war die Zusammenarbeit in der Gruppe?
	

	
	
	

	
	
	

	5.
	Welche Zensur würden Sie der Gruppe geben für

a) Planung   ......    b) Ausführung   ......    c) Ergebnis   ......   -   Begründen Sie kurz.
	

	
	
	

	
	
	

	6.
	Wie werten Sie insgesamt Ihre eigenen Leistungen? Begründen Sie kurz.
	

	
	
	

	
	
	

	7.
	Hätten Sie das Gruppenergebnis verbessern können? Wenn ja, wie?
	

	
	
	

	
	
	

	8.
	Sind Sie mit der Zusammenarbeit mit der Lehrkraft zufrieden? Begründen Sie kurz.
	

	
	
	

	
	
	


Auswertung einer Gruppenarbeit XE "Auswertung einer Gruppenarbeit" 
Arbeitsauftrag:

1. Geben Sie zu den folgenden 11 Punkten Ihre persönliche Einschätzung ab, indem Sie in der Skala von „sehr gut“ bis „schlecht“ ein Kreuz machen. Beantworten Sie die Frage unterhalb der Tabelle.   [5 Minuten]

2. Vergleichen Sie anschließend in Ihrer Arbeitsgruppe Ihre Ergebnisse mit denen der anderen Gruppenmitglieder. Diskutieren Sie über die Ergebnisse.   [5 Minuten]

3. Stellen Sie die Ergebnisse Ihrer Arbeitsgruppe der Klasse vor.   [max. 5 Minuten]

	
	sehr gut...............................schlecht

	1. Wie war die Zusammenarbeit in der Gruppe?
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	2. Wurden die vergebenen Rollen (Zeitnehmer, Gesprächsleiter...) angemessen ausgefüllt?
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	3. Konnten Sie ausreden?
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	4. Haben sich alle kurz gefasst?
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	5. Wie haben alle Gruppenmitglieder mitgearbeitet?
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	6. Fühlen Sie sich mit Ihrer Meinung akzeptiert?
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	7. Wie haben Sie sich in der Gruppe gefühlt?
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	8. Wurde zielgerichtet gearbeitet?
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	9. Wie wurden die gegebenen Informationen genutzt?
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	10. Wie wurde das Ziel der Aufgabenstellung erreicht?
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	11. Wie kann das Endergebnis beurteilt werden?
	(
	(
	(
	(
	(
	(


Was sollte bei der nächsten Gruppenarbeit besser gemacht werden? Wie?

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

Auswertung einer Gruppenarbeit/Präsentation XE "Auswertung einer Gruppenarbeit/Präsentation" 
1. Auswertung der Gruppenarbeit

	Gruppenmitglieder:
	

	Thema der Gruppenarbeit:
	


	
	sehr gut............................schlecht

	· Wie war die Zusammenarbeit in der Gruppe?
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· Wie wurde die Meinung eines jeden anerkannt?
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· Wie wurden die gegebenen Informationen genutzt?
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· Wie hat es die Gruppe geschafft, zusätzlich notwendige Informationen selbstständig zu berücksichtigen?
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· In welchem Maße wurde das Ziel der Aufgabenstellung erreicht?
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· Wie kann das Endergebnis beurteilt werden?
	(
	(
	(
	(
	(
	(


2. Auswertung der Präsentation

	Gruppenmitglieder:

	Thema der Gruppenarbeit:


	
	sehr gut.............................schlecht

	· Sprechgeschwindigkeit und Betonung
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· Lautstärke und Deutlichkeit
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· Auftreten der Gruppe (Mimik, Gestik, Körperhaltung)
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· Verständlichkeit der Präsentation
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· Vollständigkeit der Präsentation
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· Gliederung der Präsentation
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· visuelle Gestaltung der Präsentation
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· sachliche Richtigkeit der dargestellten Inhalte
	(
	(
	(
	(
	(
	(

	· Gesamteindruck der Präsentation
	(
	(
	(
	(
	(
	(


3. Sonstige Bemerkungen (zu „1“ bzw. „2“)

Bitte auf der Rückseite vermerken!

Bewertungskriterien
	Werbemittel:
	(
	(
	(

	Zielgruppe:

Passt das Werbemittel zur ausgewählten Zielgruppe?
	
	
	

	Gestaltung:

Gibt es einen Blickfang?
	
	
	

	Sprache:

Passt die Wortwahl zur Zielgruppe?

Bleibt der 

Slogan in Erinnerung?
	
	
	

	Farbe


	
	
	

	Passen Schriftgröße und Schriftart….?
	
	
	

	Passt das Bild- Textverhältnis?
	
	
	


