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Mathematik- und Sprachforderung
iIm Lernfeldkonzept
fur ausgewahlte Berufe

Maler/Lackierer
Tagungsstatte: Weilburg
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Ausgangslage
Tabelle 2: Durchfallquoten im theoretischen Teil der Priifungen
Beruf Sommer 2005 Winter 2006 Sommer 2006 Winter 2007
Gartner 20,55% 26,03 % 26,56 % 17,82 %
Hauswirtschafter 31,96% 26,67 % 15,44 % 15,00 %
Karosserie- und Fahrzeugbauer 17,95% 16,95 %% 11,11 % 9,91 %
Gas- und Wassennstallateur 22.22% 19,03 % -
Anlagemechaniker SHK - - 10,48 % 22,11 %
Dachdecker 21,84% 37,50 % 18,75 % 38,20 %
Raumausstatter 14, 08% 20,59 % 14,42 % 16,67 %
Fachkraft im Gastgewerbe 25,00% 7,69 % 563 % 9,76 %
Maler 18,67% 15,06 % 18,23 % 2647 %
Friseur 8,72% 19,23 % 7,62 % 18,16 %
Florist 9,03% 13,33 % 7,80 % 5,26 %
Metallbauer 7,81% 9,93 % 18,67 % 5,56 %
Backer 20,64% 20,59 % 18,05 % 12,99 %
Heizungsbauer 21,05% 12,09 % - -
Fleischer 7,02% 20,00 % 1,25 % 0,00 %
Verkaufer 13,21% 2411 % 11,95 % 21,14 %
Gesamt'’ 14,07% 14,51 % 13,54 % 14,88 %

Hessisches Kultusministerium - Institut fir Qualitatsentwicklung
Evaluation zum Strategischen Ziel Nr. 4
Zwischenbericht, Juli 2007, S. 19
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Abbildung 13: ,Unsere Schiiler haben grofie Schwachen im schriftlichen Ausdrucksver-
mogen® und ., Mangelndes schriftliches Ausdrucksvermogen als Durchfall-

ursache* 1
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Nahezu alle befragten Lehrkrafte gaben an, ihre Schilerinnen und Schiler hatten
grofie Schwachen im schriftlichen Ausdrucksvermogen (Abb. 13).

— Hessisches Kultusministerium - Institut fir Qualitatsentwicklung

|Bi1duni51cmg‘ Evaluation zum Strategischen Ziel Nr. 4
: = Zwischenbericht, Juli 2007, S. 55
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Evaluation zum Strategischen Ziel Mr. 4

Abbildung 14: ,Unsere Schiler haben grolte Schwachen im Leseverstehen® und
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.Mangelndes Leseverstehen als Ursache fir das Nichtbestehen®

O Schwiachen im Leseverstehen

o CDurchfallursache:
mangelndes Lesewerstehen

Géartner Hauswirtschaft Maler Verkaufer

L]

Hessisches Kultusministerium - Institut fir Qualitatsentwicklung
Evaluation zum Strategischen Ziel Nr. 4
Zwischenbericht, Juli 2007, S. 54
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Abbildung 17: Weitere Ursachen fiir das Nichtbestehen der Abschlusspriifung
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Hessisches Kultusministerium - Institut fir Qualitatsentwicklung
Evaluation zum Strategischen Ziel Nr. 4
Zwischenbericht, Juli 2007, S. 56
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»+Aus unseren Befragungen an den Schulen wissen wir, dass
viele Lehrkrafte erwarten, Texte nicht selbst flr ihren Unterricht
aufbereiten zu missen, sondern fertige, fur ihren Beruf
passende Materialpakete vorzufinden.

Haufig kommt es vor, dass in der eigenen Schule das
Leseverstandnis nicht im berufsfachlichen Unterricht,
sondern in besonderen Forderkursen gefordert wird, sodass
sich die Lehrkrafte im Regelunterricht nicht zustandig
fahlen. ,,

7 Hessisches Kultusministerium - Institut fir Qualitatsentwicklung

B ldungslan Evaluation zum Strategischen Ziel Nr. 4
W, s Zwischenbericht, Juli 2007, S. 48/49
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ehrerbildung AusgangSIage:

Probleme in der Berufsausbildung und
beim Bestehen der Abschlussprifungen
sind oft auch auf sprachliche Defizite
zuruckzutuhren.
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Wichtige EinflussgroBen

» Lesesozialisation und Lesekompetenz
» Leseverhalten

« Kognition, Beteiligung, Reflexion

« Sprachliche Hlrden

* Erkennen von sprachlichen Hurden

=T
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| esevermeiden

Schiler/innen mit schwacher
Lesekompetenz tun im Unterricht alles, um
nicht lesen zu mussen.

—T
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Unterrichtsmethoden unterstutzen
Lesevermeiden

Lehrerzentriertes Unterrichten - oder das
Unterrichtsgesprach erlauben es, dass
Schuler/innen dem Unterricht folgen kdnnen
ohne selbststandig Texte zu lesen und zu
bearbeiten.
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|Bildurngslan Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team 1 0
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Warum lesen viele Schuler/innen=<3=
nicht gerne?

Dazu gibt es zahlreiche Untersuchungen.

Unter anderem haben Cornelia Rosebrock, Uni
FFM und Bettina Hurrelmann gezeigt, dass
Lesesozialisation eine wichtige
Voraussetzung fur den Erwerb von einer
ausreichenden Lesekompetenz ist.

=T
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Lesen ist keine
Freizeitbeschaftigung

Empirische Studien belegen, dass
66% der Jugendlichen in den
8/9.Klassen das Freizeitlesen ganz
eingestellt haben.

Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4 -Team 1 2
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Kognition, Beteiligung, Reflexion

Hurrelmann teilt Lesekompetenz in drei
Bereiche:

Kognition, Beteiligung, Reflexion

Schon im ersten Segment Kognition
kann ein Viertel der Schuler die
Textinhalte auf einfacher Ebene nicht
erfassen.

Defizitares Schrift-,Sprach- und Weltwissen verhindert
schon auf dieser ersten Stufe einen Leseerfolg.

=T
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Schulerinterviews

Wichtige Datenquelle ist ein Sprachstandstest
mit sehr detaillierter Auswertung und

ausfuhrlichen Schuler- und Lehrerinterviews

durchgefthrt von Dr. Efing TU Darmstadt an 11 beruflichen
Schulen im Rahmen eines Modellversuchs in Hessen

Hauptproblem:
Schwierigkeiten im Umgang mit
Texten, well Lesen eine ungeliebte
Beschaftigung ist, der man nicht freiwillig

nachgeht.

|Bildurngslan Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team
=

14



]lﬁmt far
ehrerbildung

Lesen und Verstehen

e

‘Alles [ist schwierig: zu lange,
komplizierte Séatze, zu viele

\_worum es jetzt wirklich geht”

Gber zu Hause, wenn man
ehrlich ist, wenn man
anfangt zu lesen und man
versteht es nicht, dann
schmeil3st man weg, ehrlich.
Das ist so...Die Mutter und

der Vater kbnnen das nicht
orkla

Kleiner Auszug aus den Schiilerinterviews

durchgefiihrt vor Dr. Efing
|Bildurngslan
=

Fremadworter], teilweise zu zweideutig
gemeint. Da weil3B man nicht genau

Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team

- N

*Wenn ich lese, habe
ich das Wort davor
vergessen, also ich
weil3, was ich gelesen
haben, aber das Wort
gerade davor habe
ich wieder vergessen.
— Das verpufft.

15
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“Biicher gar nicht“

»Ich lese iiberhaupt nicht viel/fast
liberhaupt nicht.”; “Im Notfall.”;

/

/ ‘Weil ich da nicht d)
ganze Zeit iiber so
einem F'etzen Papier
hdngen kann. Das kann

\\i;h Hicht /

Kleiner Auszug aus den Schiilerinterviews

durchgefiihrt vor Dr. Efing
|Bildurngslan
=

.. “Das macht keinen Spafs.
Man hat keinen Grund zu
lesen. Man hat Besseres vor.
Wenn man nach Hause
kommt, hat man vielleicht
ein bisschen Zeit, dann guckt
man lieber Fernsehen oder
hort Musik, aber Lesen....

Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team
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FAZIT:

e Lesen wird als
Vereinzelung,
Abschottung gesehen

e Lesen wird als eine
nicht altersgemabe
Beschiftigung
angesehen:

e Man liest, wenn man
jung oder alt 1st

i

* Andere
Freizeitbeschiftigungen
sind zeitgemaler,
weniger anstrengend

e Lesen ist negativ
konnotiert , da es mit
Pflicht, Anstrengung und
Schule assoziiert wird

|Bildurngslan Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team 1 7
=
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Welche Moglichkeiten gibt es,
Schiiler zur selbststandigen Textarbeit zu™
befahigen?

Aufgabe der Lehrkraft ist es, die Hiirde vor dem
Text und der Textbearbeitung abzubauen. Schiiler
miissen Erfolgserlebnisse ermoglicht werden, eine
Moglichkeit dazu 1st das:

Didaktisieren von Texten

Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team 1 8
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Ziel

Das Ziel ist es, den Schulern/Lesern die
Hurde vor dem Text abzubauen und
diese schlieBBlich zum eigen-
verantwortlichen Lesen von Texten im
Beruf und Alltag zu befahigen.

=T
|Bildurngslan Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team 1 9
=



] “th far

ehrerbildung Didaktisieru ng

Texte didaktisieren heif3t:

Texte so aufzubereiten und zu vermitteln,
dass diese fir den ungeubten Leser
einfacher zu erfassen und die
Zusammenhange leichter zu verstehen
sind.

Dabei wird der Textinhalt im Prinzip nicht
verandert, sondern das Annahern an den
Text wird erleichtert

Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4 -Team 2 O
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Grenzen

Didaktisieren bedeutet stark angeleitetes
und auch z.T. formales Vorgehen und es
ersetzt nicht weitere Anstrengungen zum
Erlangen von Lesekompetenz durch den
Einsatz von vielfaltigen weiteren
Methoden.

=T
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Lernfeld 7: Damm- Putz- und Montagearbeiten ausfuhren
2. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 60 Std.

« Zielformulierung:

» Die Schulerinnen und Schaler planen nach Kundenauftrag Damm-, Putz- und

« Montagearbeiten und fuhren diese aus. Sie wahlen Befestigungs-, Armierungs- und

»  Beschichtungssysteme aus und setzen diese ein. Die Schilerinnen und Schiler fertigen

« Unterkonstruktionen an, bauen Dammestoffe ein und verarbeiten Trockenbaumaterialien und
« Bauteile. Die dazu benétigten Werkzeuge, Gerate und Maschinen wahlen sie aus und setzen
« diese ein. Die Schilerinnen und Schuler berlcksichtigen Kennwerte und Daten zur Auswahl
« entsprechender Werk-, Hilfs-, Damm- und Beschichtungsstoffe. Sie erstellen Anschllisse und
»  Abdeckungen an angrenzende Bauteile. Die Schuilerinnen und Schuler berlcksichtigen

« Okonomische Aspekte bei der Ausfihrung und den Schutz von Mensch und Umwelt. Sie

« fOhren qualitatssichernde MaBnahmen aus. Die Schilerinnen und Schiler nutzen

» branchenspezifische Software.
. Inhalte:
Ausbauelemente
Ausstattungsobjekte
Baustoffeigenschaften
Wéarmedammverbundsystem
Baufugentechnik
Mengen- und Kostenberechnungen
Gesetzliche Bestimmungen
Merkbléatter, Technische Richtlinien und Normen
Entsorgung

i

|Bildurngslan Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team
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Sich Uber das Lernfeld informieren
Tétigkeiten Arbeitsgénge
Planen
Ziel: Einen ——
kompakten Text
zerlegen, die Ausvanien
einzelnen Einserzen
Informationen Anfortigen
finden und ——
aufschreiben, .
Zusammenhange |
herstellen. el
Erstellen
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Claudio Modari

Daniel Schiesser
Claudio Modari
Fachtexte verstehen

Daniel Schiesser
Claudio Nodari
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Eildungslan - Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team
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Daniel Schiesser, Claudio Nodari
Techniken des Leseverstehens
Trainingsprogramm
2. Auflage 2005 | 64 Seiten | A4, broschiert | CHF 14.— | EUR
10.— | ISBN 978-3-03905-195-3

Daniel Schiesser, Claudio Nodari
Lesen und Verstehen - kein Problem
Leseverstehen flr Auszubildende - Ein Wegbegleiter
3. Auflage 2005 | 28 Seiten | A5 | geheftet | CHF 7.— |
EUR 4.50 | ISBN 978-3-03905-222-6

Claudio Nodari
Fachtexte verstehen
1. Auflage 2005 | 48 Seiten | A4 | broschiert | CHF 14.— | EUR 9.— |

ISBN 978-3-03905-103-8

|Bildurngslan Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team
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Literaturhinweise und

eSonderheft:

*Praxis Deutsch :Texte lesen- Texte verstehen

N LT T

PRAXIS DEUTSCH

Fewnak ¥ P slers Povs o s s

Texte lesen -
Texte verstehen

Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team
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Lesesorialesation im
historischen Wandel

[] ]lﬁmt flr
ehrerbildung
. Bettina Hurrelmann,
Susanne Becker,
. Irmgard Mickel-Bacon
Lesekindheiten
. Familie wnd

Bettina Hurrelmann:

JUVENTA

L esekindheiten. Familie und

Lesesozialisation im historischen
Wandel

(zus. mit Susanne Becker und Irmgard
Nickel-Bacon, 2006)

i

|Bildurngslan Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team
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« Lesen nach PISA. Konzepte, Resultate,

Konsequenzen. In: Buchen, H./ Horster, L./ Pantel, G./ Rolff, H.-
G. (Hrsg.): Schulleitung und Schulentwicklung. Berlin: Raabe 22002,

S.1-14.

* Leseleistung — Lesekompetenz. Folgerungen aus PISA, mit

einem Pladoyer fur ein didaktisches Konzept des Lesens als
kultureller Praxis. In: Praxis Deutsch 29(2002),H. 176, S. 6 — 18.

 Modelle und Merkmale der Lesekompetenz. In.
Bertschi- Kaufmann, Andrea(Hrsg.)

« Lesekompetenz- Leseleistung- Leseforderung.

Seelze Velber: Kallmeyers/ Klett u.
Zug: Klett u. Balmer, S.18- 28 u.246 f.

=T
|Bildurngslan Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team 28
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Internet-Links

* http://www.mpib-
berlin.mpg.de/pisa/Rahmenkonzeptiondt.pdf

¢ (Kapitel 1 zu Lesekompetenz)

Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team
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*http://www.stiftunglesen.de

crosoft Internet Explorer.
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*hitp://www.teachsam.de/arb/arb lesen.htm

In diesem Arbeitshereich zum Efazsen van Texten
finden Sie werschiedene Infarmationen zum Thama

Lesen.

s Lesehaltungen

ausfuhrlich zu allen Aspekten
des Lesens/Leseverfahren/ Y

Lesetechniken

id

Eildungslan
-

Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team
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Lesesozialisation in schriftfernen
Lebenswelten: Lektire und
Mediengebrauch von Hauptschilerlnnen

von Irene Pieper Cornelia Rosebrock u.: e g, Cormelia oo

Lesesozialisation
in schriftfernen
Lebenswellen

sl vl l.1|'|:||'|';';f-::r5||.r11
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http://www.leseverstehen.studienseminar-koblenz.de

leseverstehen. icrosoft Internet Explorer
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Wenn Sie die Hinweise zu Literatur und =

Internet-Links haben mochten, sowie
bearbeitete Texte zur bzw. Begutachtung
einschicken wollen, dann bitte per

Mail an:
koekna@gmx.de

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!
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Drel Arten des Lesevorgangs

Gezieltes Lesen
Globales Lesen
Detallliertes Lesen

35
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Gezieltes Lesen

Bestimmte Informationen werden aus einem Text
herausgesucht

Ein Text, der klar gegliedert sein sollte, wird
nach genauen Arbeitsauftragen auf der Suche nach
gezielten Informationen gelesen

Beispiele:
*Textstellen finden
Namen und Begriffe zuordnen
«/eitangaben in eine Tabelle eintragen

=T
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Globales Lesen

 Der Inhalt eines Textes soll als Ganzes Uberblickt und
verstanden werden

. I:Iierbei sollen sich die Leser einen inhaltlichen
Uberblick Uber den Text verschaffen.

« Der Text muss nicht in jedem Detail verstanden
werden, es sollten unbekannte Begriffe oder
Fremdworte aus dem Zusammenhang erschlossen
werden.
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Detallliertes Lesen

« Ein Text sollte vollstandig erfasst werden.

 Inhalt und auch Einzelheiten genau verstanden
werden.

« Uberschaubare kiirzere Abschnitte des Texte
werden genau und wiederholt gelesen.

« Der Inhalt sollte vollstandig geklart werden.

=T
|Bildurngslan Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team 38
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T

Phase vor dem Lesen

Schriftlich angeleitete Vorentlastung,
welche die Verbindung zwischen dem
Weltwissen der Lernenden und dem
Thema des Texts herstellt.

|Bildurngslan Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team 39
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Phase Wahrend-des-Lesens

Leiten Sie jeden Lesevorgang mit einem
Leseauftrag an, der das Ziel und/oder
die Art und Weise des Lesens bekannt
gibt.

i
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Phase Wahrend-des-lLesens

Unterstltzen und lenken Sie die
Inhaltserfassung durch Auftrage

im Sinne von Handlungsanweisungen.
(Auftrage statt Fragen!)

Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team
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Phase Wahrend-des-Lesens

Formulieren Sie alle
Aufgabenstellungen moglichst einfach,
aber so umfassend, dass die Lernenden
selbststandig mit dem didaktisierten Text
arbeiten konnen.
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Phase Wahrend-des-lLesens

Stellen Sie unter den Auftragen eine
ausgeglichene Progression vom
Einfachen zum Anspruchsvollen her.

Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team
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Umfang der Arbeit

Vermitteln Sie Uber den didaktisierten Text
neuen Stoff, aber hochstens so viel Stoff,
wie Sie mit anderen Unterrichtsformen in
einer Lektion vermitteln konnen

Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4 -Team 4 4
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Darstellung der Arbeit

Prasentieren Sie die Lesetexte in
einem lesefreundlichen Schriftbild,
das sich von den
Aufgabenstellungen deutlich
abhebit.

Margitta Kohler-Knacker
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Mode -~
Mode (franzdsisch; von lateinisch modus: Art und Weises ==

MaB), zeitweilig vorherrschender Geschmack in verschiedenen Bereichen des Lebens.

Der Begriff wurde im 17. Jahrhundert aus der franzdsischen Sprache Ubernommen. Mode bedeutete zu dieser Zeit soviel wie Brauch oder
Sitte: Man meinte damit neue, aus Frankreich stammende Arten von Kleidung, Haartracht, Schmuck oder Make-up. Heute bezieht sich Mode
bzw. modisch auf etwas Zeitgemé&Bes oder das Neueste, das meist von kurzer Dauer sein wird. Die weit reichende Akzeptanz von
Modeerscheinungen spiegelt das Bedirfnis nach gesellschaftlicher Anpassung und das Streben nach Prestige wider. Selbst so genannte Anti-
Moden (wie das Tragen von Jeans), die manchen Gruppen als demonstratives Nichtbeachten von Mode gelten, werden von der Modeindustrie
zur Mode umfunktioniert.

Mode gibt es seit friihester geschichtlicher Zeit. Im alten Agypten diente ein Schurz nicht nur der Bekleidung, sondern war bei Angehérigen
héherer Kasten als Zeichen der sozialen Zugehoérigkeit zudem mit Zierrat versehen. Man trug zu dieser Zeit Schmuck in Form von Amuletten,
Arm- und FuBreifen sowie metallene Halskragen. Mit Beginn des Neuen Reiches (1570 v. Chr.) waren Manner und Frauen mit der Kalasiris,
einem leichten Mantel, bekleidet. Im Griechenland der Antike spiegelte sich die Kleidermode in der bildenden Kunst wider, man legte Wert auf
Harmonie und Eleganz. Die griechische Mode wurde spater von den Rémern Gbernommen.

Im Europa des Mittelalters gab es Kleiderordnungen, die vorschrieben, wie sich die Angehdrigen der einzelnen Stéande zu kleiden hatten;
Bauern mussten beispielsweise unaufféllige dunkle Farben tragen. Zu Beginn des 15. Jahrhunderts entstand erstmals eine Art internationaler
Mode, die von Burgund ausging. Diese ,Burgunder Mode” war u. a. durch eine starke Betonung der Figur, durch Verzierungen und Schleppen
gekennzeichnet. In der Renaissance beeinflusste die aufbliihende Kultur italienischer Stadtstaaten die Kleidermode: Textilmanufakturen in
Venedig, Florenz, Genua und Mailand fertigten farbenpréachtige Seiden-, Samt- und Brokatstoffe. Im 17. Jahrhundert bestimmte der
franzdsische Hof die Mode. Ludwig XIV. lieB lebensgroBe Wachspuppen, die nach der neuesten Mode gekleidet waren, in die européaischen
Hauptstéadte schicken. Auf diese Weise wurden die franzésische Mode und franzdsische Stoffe in Europa weit verbreitet.

Seit der Franzdsischen Revolution entwickelte sich in Europa eine Einheitskleidung, deren bestes Beispiel die bis heute im Typus unveradnderte
réhrenférmige Hose fir Herren ist. Begunstigt durch die Méglichkeiten der industriellen Herstellung von Bekleidung (Konfektion) im
19. Jahrhundert — insbesondere die Einfihrung der Nahmaschine in Europa um 1850 — hatten immer breitere Schichten an der Entwicklung der
Mode Anteil. Im Jahr 1900, als die Vielfalt der Damenmode einen neuen Héhepunkt erreichte, stellte die Haute Couture (franzdsisch: hohe
Schneiderkunst) auf der Weltausstellung in Paris ihre Modelle vor.

AuBer in Paris entstanden spater weitere Modezentren in Mailand, New York und Berlin. Von ihnen geht heute, unterstltzt durch die modernen
Massenmedien, eine unbegrenzte Breitenwirkung der Modeindustrie aus. Nach dem 2. Weltkrieg sind zyklische Phasenwechsel einer jeweils
neuen Herbst- und Sommermode die Regel geworden. Bekannte Modeschdépfer des 20. Jahrhunderts sind die franzdsischen Designer Coco
Chanel, Christian Dior und Yves Saint Laurent sowie der deutsche Modesch&pfer und Photograph Karl Lagerfeld.

Autor:
Michael Klécker
Microsoft ® Encarta ® Enzyklopéadie 2002. © 1993-2001 Microsoft Corporation. Alle Rechte vorbehalten.
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Wenn Sie die Hinweise zu Literatur und
Internet-Links haben mochten, sowie
bearbeitete Texte zur bzw. Begutachtung
einschicken wollen, dann bitte per

Mail an: koekna@gmx.de

Viel Erfolg und SpaB beim Workshop und
beim Ausprobieren des Konzeptes!

Margitta Kéhler-Knacker, AfL SZ4-Team



